BM COIFFURE

Dipléme de Niveau 5 - Fiche RNCP 42351 - CMA FRANCE

Passe a ’excellence

Le Brevet de Maitrise Coiffure est la formation de référence pour
les professionnels souhaitant passer a un niveau supérieur et
s’imposer comme experts et dirigeants dans le secteur de la
coiffure. Véritable label d’excellence, il s’adresse aux coiffeurs
expérimentés désireux de développer leur savoir-faire technique,
leur leadership et leurs compétences en gestion d’entreprise.
Cette formation permet de maitriser des techniques
professionnelles de haut niveau en coupe, coloration, coiffage et
soins capillaires, tout en acquérant les clés essentielles pour
piloter et développer un salon de coiffure : management d’équipe,
stratégie commerciale, fidélisation de la clientéle et optimisation de

la performance économique.

Deviens expert

Le BM Coiffure offre une vision globale et moderne du métier, en
phase avec les exigences du marché et les tendances actuelles.
Reconnu par la profession, le Brevet de Maitrise Coiffure ouvre
I’acces a des postes a forte responsabilité : chef d’entreprise, gérant
de salon, formateur ou manager. Il constitue un véritable levier de
réussite professionnelle, favorisant ’évolution de carriere, la
différenciation sur le marché et I’acces a des établissements haut

de gamme et exigeants.
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ENTREE EN FORMATION

Niveau requis : BP Coiffure obtenu.

En apprentissage : avoir entre 15 et 29 ans.
Autres modalités (public adulte et/ou
reconversion) : nous consulter.
Préinscription requise sur le site du CFA.
Formation accessible aux personnes en

situation de handicap.

CONDITIONS DE FORMATION

Alternance : 1 semaine en formation,
2 semaines en entreprise.
12 semaines de formation / an (400h / an)

Durée : 2 ans.

MODALITES D’ORGANISATION

Formation réalisée entiéerement en présentiel
Mises en situation (travaux pratiques) sur
notre plateau technique (salon de coiffure)
Apports théoriques spécifiques a la filiere et

cours d’anglais

CcoUT DE LA FORMATION

Apprenti : prise en charge par un Opérateur
de Compétences.

Salariés, public adulte, reconversion
devis, nous consulter.

Possibilité de prise en charge financiere
totale ou partielle en fonction de votre statut.



Contenu de la formation

Modification de la couleur sur la totalité de la chevelure

Réalisation d’un coiffage et d'une coupe technique et créatif
Réalisation d‘une prestation de la coupe et du service barbier
Création d’'une composition artistique technique et créative a théme
pour toutes typologies de cheveux et technique associée aux
fondamentaux de la mise en boucles

Création et promotion d’un salon de coiffure

Supervision du respect de la réglementation en termes d’hygiéne et
de sécurité au sein du salon par les équipes

Gestion financiére d’'un salon de coiffure lors de la création, du
rachat ou du développement de I'activité

Définition de la politique tarifaire et de I'offre commerciale
applicable aux prestations de I’entreprise de coiffure

Conseil a la vente de prestations de I’entreprise de coiffure
Conception des outils de communication destinés aux particuliers et
aux professionnels (prospection, notoriété, ..)

Supervision de I'organisation du travail

Organisation du développement des compétences des salariés
Formation d’'un apprenant dans l’acquisition des compétences
Modalités d’évaluation & obtention du diplome :

Examen ponctuel

Les petits +

Des rencontres avec des professionnels passionnés.

Participation aux concours

Poursuites de parcours

%’ En route vers I'emploi :
« Quvrir ou reprendre un salon de coiffure
« Gérant(e) / responsable / manager de salon(s)
« Formateur(trice) en coiffure ou pour une
marque
+ Technicien(ne) pour une marque
« Consultant(e) en coiffure
événementiel(le)

« Coiffeur(se) artistique

(défilés, shootings)
Notre accompagnement

Nous vous accompagnons tout au long de votre
recherche d’entreprise d’accueil dans le cadre

de votre contrat d’apprentissage : rédaction du

CV, préparation a I'entretien, transmission
d’offres d’alternance.

[ ]
La vie au CFA
Possibilité ~de logement a  linternat
organisation d’activités en soirée pour les

internes.

Self et restaurant d’application.

Complexe sportif : gymnase, city-stade, et salle
de musculation.

Programme de mobilité européenne Erasmus (sur
étude du dossier) : 15 jours en immersion chez
un professionnel dans un des états membres de

I’'UE pour les apprenants majeurs.

Reconnaissance de I’Etat

Notre CFA est certifié Qualiopi, par I'Etat ; ce label
garantit la qualité des actions de formations que nous

déployons
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CONTACT

Accueil :

CFA 13 Vents

51 Bd de la Lunade
19000 TULLE
05.55.20.75.20

https://eimcli3vents.eu/

Chargée de filiere :
Odile CAYROU
odile.cayrou@cfal3vents.com

05.55.20.77.68
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